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Un Diplomado en Normativa Legal en Salud y Seguridad Ocupacional se enfoca en
brindar conocimientos sobre las normativas, leyes y regulaciones que rigen la seguridad
y salud en los ambientes laborales. Este tipo de diplomado es esencial para aquellos
profesionales que trabajan en areas como recursos humanos, seguridad industrial,
prevencion de riesgos, y gestion de la salud ocupacional. A continuacion, te detallo
algunos posibles temas y subtemas que podrian formar parte del contenido de este
programa:

1. Fundamentos de Salud y Seguridad Ocupacional

o Conceptos béasicos
o Definicidn de salud ocupacional y seguridad en el trabajo
o Principales riesgos laborales: fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonémicos
y psicosociales
e Objetivos y principios fundamentales de la seguridad y salud laboral
o Promocion de la salud en el trabajo
o Prevencion de accidentes y enfermedades laborales
o El papel de los trabajadores y empleadores
o Responsabilidad y derechos de los empleados
o Obligaciones del empleador

2. Normativa Internacional en Salud y Seguridad Ocupacional

Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

o Convenios y recomendaciones clave: C155 (Seguridad y Salud en el
Trabajo), C161 (Servicios de Salud Ocupacional), C187 (Marco
Promocional de la Seguridad y Salud en el Trabajo)

Normas de la OMS relacionadas con la salud laboral
Normativas de la Union Europea (si aplica)

o Directivas sobre seguridad y salud en el trabajo
Otros organismos internacionales (ISO, ANSI, etc.)

3. Marco Normativo Nacional

o Leyesy reglamentos nacionales sobre seguridad y salud en el trabajo
o Ley de seguridad y salud en el trabajo (dependiendo del pais)
o Regulaciones sobre prevencion de riesgos laborales
o Normativas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
« Entidades reguladorasy su funcion
o Ministerio de Trabajo, Seguridad Social y entidades encargadas
« Sistemas de inspeccion y control laboral
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o Procedimientos y mecanismos de control
Inspecciones laborales: derechos y deberes de los inspectores y
empleadores

4. Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo

e Normas ISO aplicadas a la salud y seguridad laboral
o IS0 45001: Sistemas de gestion de seguridad y salud en el trabajo
« Politicas de seguridad y procedimientos de gestion
o Planificacién, implementacion y evaluacion
e Auditorias y evaluacion del desempefio en seguridad laboral
o Gestion de emergencias y primeros auxilios
o Planes de emergencia, simulacros y protocolos

5. Evaluacion y Control de Riesgos Laborales

« ldentificacion de riesgos en el lugar de trabajo
o Meétodos y herramientas para la identificacion de riesgos
o Andlisis de riesgos laborales
o Evaluacion de riesgos laborales
o Evaluacion cualitativa y cuantitativa
o Medidas preventivas y correctivas
o Eliminacidn, sustitucion, control de riesgos en origen
o Equipos de proteccién personal (EPP)
« Monitoreo y seguimiento de condiciones laborales

6. Aspectos Legales y Eticos de la Salud Ocupacional

o Derechos laborales en materia de seguridad y salud
o Derecho a un entorno laboral seguro
o Derecho a la informacion y formacién sobre seguridad
e Responsabilidad legal del empleador
o Responsabilidad civil, penal y administrativa
o Responsabilidad de los trabajadores
o Cumplimiento de normativas y uso de equipos de proteccion
o Casos juridicos relevantes en seguridad laboral
o Ejemplos de jurisprudenciay litigios relacionados

7. Promocion de la Salud en el Trabajo
e Programas de bienestar laboral

o Estrategias de prevencion de enfermedades
o Promocion de la salud fisica y mental
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o Salud mental en el trabajo
o Estrés laboral, acoso, burnout
« Estrategias de intervencion en el lugar de trabajo
o Programas de apoyo psicoldgico, prevencion de adicciones, manejo del
estrés

8. Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales

o Tipos de accidentes laborales y su clasificacion
o Accidentes comunes, fatales, con incapacidad
« Enfermedades profesionales
o Causas, diagndstico y prevencion de enfermedades laborales
« El proceso de investigacion de accidentes
o Anadlisis de causas, informes de investigacion y planes de mejora

9. Seguridad en Diferentes Sectores Laborales

« Riesgos laborales en sectores especificos

o Industria, construccion, servicios, oficinas, agricultura, etc.
o Normativa sectorial de seguridad laboral

o Regulaciones especificas para cada industria

10. Politicas Publicas y Proyectos en Salud y Seguridad Ocupacional

o Estrategias nacionales de seguridad y salud en el trabajo

o Campafias, programas nacionales y objetivos del gobierno
« Iniciativas internacionales y su impacto en politicas publicas
« Evaluacidn de politicas de salud ocupacional en el pais

11. Tendencias y Desafios en Salud y Seguridad Ocupacional

« Nuevas tecnologias y su impacto en la seguridad laboral

o Automatizacion, inteligencia artificial, robotica, teletrabajo
o El futuro de la seguridad laboral: trabajo remoto y digitalizacion
e Sostenibilidad y salud ocupacional

o Integracion de la salud en la sostenibilidad empresarial

12. Précticas y Casos de Estudio
o Estudios de casos reales de accidentes y su resolucion

o Simulaciones de implementacién de medidas de seguridad
o Talleres practicos sobre elaboracion de planes de seguridad
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Objetivos del Diplomado:

« Comprender la importancia de la normativa legal en la salud y seguridad
laboral.

o Desarrollar habilidades para la gestion de riesgos laborales y la
implementacion de politicas de salud y seguridad.

o Aplicar las normativas locales e internacionales en el entorno laboral.

o Fomentar un entorno de trabajo seguro, saludable y ético.

Este diplomado es clave para la formacion de expertos en el &mbito de la salud y
seguridad ocupacional, y para que las empresas cumplan con la legislacién vigente,
protejan la salud de sus trabajadores y mejoren la productividad mediante la prevencién
de riesgos laborales.
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